
Centro de Formación Profesional Nro.  410 
“Cro. Omar Aníbal Núñez”

ATE -CTA

FORMACIÓN   PARA   LA   TRANSFORMACIÓN

•Entendemos a la Formación como  proceso de trabajo
•Una construcción colectiva  que  tiene diversidades y tiempos
•Creemos que la Formación implica una Disputa de Pensamiento

Una institución formal con Dirección Política de los Trabajadores

Año 2000 Horas en la Provincia

Año 2006   CFP Nro. 410
Año 2008  12 CFP en CTA
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Construcción de Pensamiento a partir de la práctica
A lo largo del proceso de conformación del Centro de 

Formación y , en cada una de las acciones que 
realizamos ,tuvimos que revisar conceptos como :

Homogeneidad-Diversidad
Trabajo-Empleo
Gente-Pueblo

Instructor-Trabajador de la Educación

Lenguaje propio de la clase trabajadora



Planificación General de los cursos
Director y otros

Planificación del Curso
Instructor

Plan de clase
Instructor

Planificación Centro Formación
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